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CAMARA
MUNICIPAL DE
PORTO ALEGRE

PROTOCOLO DE INTENCOES N2 975 - CMPA

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

CEDENTE: Municipio de Sapucaia do Sul
CESSIONARIO: Camara Municipal de Porto Alegre
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 As partes acima identificadas realizardo cedéncias de servidores da Administracao Publica quando
solicitadas pelos respectivos Chefes de Poder, ou por seus representantes legais, e desde que contando com a
concordancia do outro Poder, em razao da conveniéncia e oportunidade, assinando cada qual o tramite administrativo
dos respectivos processos, conforme as condigdes estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FINALIDADE

3.1 As cedéncias tém por finalidade suprir a caréncia de mé&o de obra especializada ou por interesse maior
acordado entre as partes, podendo haver investidura em funcdo ou cargo de confianca, conforme acordado entre as
partes.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO
4.1. O Protocolo de Intengdes terd validade a partir da publicagdo da simula até 31/12/2024.

4.2. A data inicial de cedéncia serd a do efetivo exercicio no 6rgdo de destino, vigendo enquanto houver
interesse de ambas as partes.

4.2.1. A vigéncia da cedéncia compreendera o prazo estabelecido no Protocolo de Intencdes, podendo ser
cassada "ex-officio", a qualquer tempo, por solicitacdo de qualquer um dos 6rgaos envolvidos.

CLAUSULA QUINTA - DOS MODOS DE CEDENCIA
5.1. As cedéncias dar-se-ao:

5.1.1 Com 6nus para a origem, até o limite de 01 (um) servidor por vereador, mediante ressarcimento das
verbas de natureza remuneratéria, acrescidas da gratificacdo natalina proporcional, férias proporcionais, auxilio-
alimentacdo, vale-transporte, seguro obrigatério e contribuicdo previdenciaria patronal, relativos as competéncias
englobadas no periodo de cedéncia, para exercerem suas fungdes junto a Camara.

5.1.1.1. O reembolso sera efetuado mediante comprovacao, pelo érgdo cedente, das despesas realizadas,
através da apresentacao de fichas-financeiras ou contracheques originais, ou devidamente autenticados.

5.1.1.2. O reembolso dar-se-a trimestralmente, conforme a efetividade do servidor, aferida na reparticédo
em que esteja exercendo suas funcbes e encaminhada, mensalmente, pelo 6rgao de recursos humanos.

5.1.2 Com Onus para o cessionario, com repasse da Contribuigdo Previdencidaria total.

5.1.2.1. O valor a ser repassado mensalmente em razdo da Contribuigdo Previdencidria sera oficializado
pelo 6rgao cedente que deverd informar todos os passos para o devido depdsito.

5.1.3 Em permuta de servidores, com Onus para o 6rgao cedente, observadas a equivaléncia de cargos e
de carga horéria.

5.1.3.1. O retorno de uma das partes permutantes implicard no retorno imediato do servidor da outra
parte.

5.2. Nao seréa concedido vale-transporte e auxilio-alimentacao.

5.3 A efetividade do servidor cedido correspondera ao periodo compreendido entre o primeiro e o ultimo
dia do més de competéncia, devendo ser informada pelo cessionario até o quinto dia do més subsequente, por meio de
documento a ser encaminhado ao érgao de Recursos Humanos.

CLAUSULA SEXTA - DAS LICENGAS E FERIAS

6.1 Para concessao de licengas para tratamento de satde ou de saude de familiar, incumbird ao servidor
comparecer diretamente no 6rgao de Recursos Humanos do cedente ou no setor equivalente.

6.2 Para a concessao das licencas gala e nojo, a unidade de recursos humanos do cessionario encaminhara
documentacao comprobatéria diretamente no 6rgdo de Recursos Humanos do cedente ou no setor equivalente.

6.3 Para a concessao das demais licencgas, a unidade de recursos humanos do cessionario encaminhara
documentacdo comprobatoria diretamente ao érgao de Recursos Humanos do cedente ou no setor equivalente.



6.4 As solicitagOes de licenca-prémio ou férias deverdo ser encaminhadas com antecedéncia minima de
quarenta e cinco dias diretamente no 6rgédo de Recursos Humanos do cedente ou no setor equivalente.

CLAUSULA SETIMA - DO RETORNO DO SERVIDOR

7.1 Quando solicitado o retorno, o servidor tera o prazo de trinta dias para se apresentar na unidade de
recursos humanos do cedente, contados do recebimento da correspondéncia na unidade de recursos humanos do
cessionario.

7.2 E de responsabilidade do cessiondrio efetuar a imediata comunicagdo do servidor quanto ao seu
retorno, encaminhando-o ao cedente dentro do prazo estabelecido.

CLAUSULA OITAVA - DA VEDACAO DO EMPRESTIMO DE SERVIDOR

8.1 Sdo vedados a cessdo, a transferéncia ou o empréstimo de servidor pelo cessionario. Ndao havendo
mais interesse na cedéncia, o cedente devera ser comunicado por escrito com antecedéncia minima de trinta dias.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 As cedéncias somente poderao ser solicitadas pelos chefes de poder ou por seus representantes legais.
9.2 As despesas advindas correrao a conta de dotagbes orcamentarias proprias.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1 Fica eleito o foro da Comarca de Porto Alegre para dirimir eventuais controvérsias decorrentes deste
Instrumento.

Por estarem de pleno acordo, as partes firmam este protocolo, perante as testemunhas abaixo
identificadas.
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