PLANO DE TRABALHO
Camara Municipal de Porto Alegre | Escola do Legislativo Julieta Battistioli

1. OBJETIVO
Estabelecer a cooperacdo técnica-pedagogica entre o SENAC/RS e a
CMPA, promovendo o intercambio de conhecimentos, informacgdes e
experiéncias. O objetivo é a formacao e aperfeicoamento técnico de
recursos humanos, bem como o desenvolvimento institucional da
Camara Municipal de Porto Alegre.

2. JUSTIFICATIVA

A Escola do Legislativo Julieta Battistioli (ELIB) e o Servico de
Aprendizagem Comercial (SENAC/RS) possuem objetivos comuns de
formacdo. Por um lado, o SENAC/RS oferece cursos de formagdo de
interesse do poder legislativo, sendo um dos principais agentes de
educacao profissional do Pais, tendo como principio a transparéncia
e a responsabilidade. Por outro lado, a ELIB possui demandas
advindas do Plano de Gestao da Casa que incluem qualificar o quadro
de servidores e fortalecer a imagem institucional via convénios e
parcerias. O termo de cooperagao permite que servidores obtenham
desconto nos cursos presenciais de todos os niveis da programacao
regular do Senac/RS. Além da realizagdo de atividades educativas e
culturais em parceria que sejam de mutuo interesse.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

a) Concessao de descontos de 15% (quinze por cento) para os
servidores da Casa e seus dependentes nos cursos presenciais de
todos os niveis da programacao regular, bem como nos cursos
técnicos da modalidade EAD (Educacao a Distancia);

b) Aprovacao e assinatura do Termo de Acordo de Cooperagao
Técnica entre os participes;

c) DisponibilizagGes eventuais de informacdes entre os participes,
preferencialmente por meio eletronico, quando da realizacdo de



acoes educacionais conjuntas, observadas as limitagdes técnicas e
legais.

d) realizacdo de eventos educacionais virtuais ou presenciais,
objetivando a difusdo de conhecimentos técnicos.

e) certificacdo aos participantes.

. FASES E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

a) Formalizacdo para criacao do ACT, discutir as acdes que poderao
ser firmadas apos a celebracao do ACT;

b) Analise do ACT;

c) Anuéncia, ou eventuais sugestdes de alteracdo aos termos da
Minuta e do Plano de Trabalho do ACT;

d) Assinatura do ACT e do Plano de Trabalho;

e) Oferta da acao educacional para o publico-alvo.

f) PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

O presente Termo nao implica transferéncia de recursos financeiros,
determinando-se que o 6nus decorrente de acdes especificas,
desenvolvidas em razao do instrumento, é de responsabilidade dos
respectivos participes.

g) RESPONSABILIDADES DOS PARTICIPES

a) Cumprimento pleno do Acordo de Cooperacgao Técnica e do Plano
de Trabalho;

b) Divulgacao dos descontos oferecidos aos servidores da casa e seus
dependentes.

h) VALIDADE DO PLANO DE TRABALHO

Este Plano de Trabalho tera validade durante toda a vigéncia do
Acordo de Cooperacao Técnica, de comum acordo entre os
participes.

i) APROVAGCAO PELOS PARTICIPES
APROVADO, apds andlise técnica e juridica.
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